В соответствии с постановлением администрации Красносельского сельского поселения Динского района от 06 ноября 2014 года № 200 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Красносельского сельского поселения Динского района» общий отдел администрации Красносельского  сельского поселения Динского района осуществляет общественное обсуждение проекта муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы, который размещен в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Красносельского сельского поселения Динского района http://krasnoselskoe.ru (раздел «Документы» подраздел «Целевые программы» вкладка «Общественные обсуждения»).

Начало общественного обсуждения – 10 ноября 2020 года. 

Окончание общественного обсуждения – 24 ноября 2020 года.

Общественное обсуждение проекта муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы заключается в направлении представителями общественности замечаний и предложений к проекту муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы на адрес электронной почты администрации Красносельского сельского поселения Динского района: krasnoselskoesel@rambler.ru.

Замечания и предложения представителей общественности к проекту муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы должны соответствовать требованиям, предъявляемым к обращениям граждан, установленным Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (далее – Федеральный закон). Замечания и предложения представителей общественности к проекту муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы, поступившие после срока завершения проведения общественного обсуждения проекта муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы, не учитываются при его доработке и рассматриваются в порядке, установленном Федеральным законом. 

ПРОЕКТ

Муниципальная программа 

«Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении 
Динского района» на 2021-2023 годы
ПАСПОРТ

муниципальной программы 
«Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении 
Динского района»
(далее муниципальная программа)

	Координатор муниципальной 

программы
	Общий отдел администрации Красносельского  сельского поселения

	Координаторы подпрограмм  муниципальной программы
	не предусмотрены

	Участники муниципальной

 программы
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	Подпрограммы муниципальной 

программы
	не предусмотрены

	Ведомственные целевые
 программы
	не предусмотрены

	Цели муниципальной программы
	Создание системы по предупреждению коррупционных действий. 

Снижение уровня коррупции, её влияния на законность и эффективность бизнеса, деятельность муниципальных органов, на повседневную жизнь граждан на территории Красносельского сельского поселения Динского района. 

Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от проявлений коррупции. 

Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг.

	Задачи муниципальной программы


	Внедрение практики проверки муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов на коррупциогенность.
Обеспечение координации и контроля деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции.
Разработка рекомендаций и проектов муниципальных правовых актов, направленных на снижение уровня коррупции.
Предупреждение коррупционных правонарушений.
Устранение условий, порождающих коррупцию.
Содействие доступу граждан и организаций к информации о фактах коррупции, в том числе путём освещения таких фактов в средствах  массовой информации.
Обеспечение открытости, здоровой конкуренции и объективности при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
Формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлению коррупции. 

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Укрепление доверия гражданского общества к органам местного самоуправления.

Снижение коррупциогенности муниципальных правовых актов.

Снижение угрозы ослабления демократических институтов и повышение авторитета общественных организаций.

Оптимизация бюджетных расходов;

Снижение издержек на ведение бизнеса за счёт снижения уровня его коррупциогенности.

Повышение инвестиционной привлекательности поселения путем увеличения уровня доверия инвесторов к органам местного самоуправления;

Создание нетерпимого отношения общественности к проявлениям коррупции.

Укрепление в обществе идей некоррумпированного рынка.

Повышение качества и доступности муниципальных услуг для общественности.

Упорядочение системы предоставления муниципальной поддержки населению. 

	Этапы и сроки реализации

муниципальной программы
	2021-2023годы

I этап - 2021 год;

II этап - 2022 год;

III этап - 2023 год

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Объем финансирования на 2021-2023 года 0,0 тыс. руб. 


	Контроль за выполнением

муниципальной программы
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района и Совет Красносельского сельского поселения Динского района 


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
противодействия коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района

Коррупция как социально - политическое явление присуща всем государствам мира и различается лишь своими масштабами. В странах, которые недавно перешли к демократическим нормам общественного устройства, коррупция, нередко превращается в системное явление, являясь неизбежным следствием избыточного администрирования со стороны государства.

 В Российской Федерации коррупция представляет высокую общественную опасность, препятствует нормальному функционированию всех общественных механизмов, затрудняет проведение социальных преобразований и повышение эффективности национальной экономики, вызывает в российском обществе серьезную тревогу и недоверие к государственным институтам, создает негативный имидж России на международной арене и правомерно рассматривается как одна из угроз безопасности Российской Федерации.

В связи с этим, разработка мер по противодействию коррупции в целях устранения её коренных причин, и реализация таких мер в контексте обеспечения развития страны в целом, становятся и настоятельной необходимостью.

Вопросы противодействия коррупции приобретают все большую значимость, так как коррупция относится к числу наиболее опасных негативных социальных явлений, приводящих к разрушению и ослаблению всех государственных институтов.
Коррупция представляет собой серьезную угрозу функционированию публичной власти на основе права и закона, верховенству закона и подрывает доверие населения к власти, существенно замедляет экономическое развитие. 
Диапазон способов противодействия коррупции широк. Коррупция как явление, глубоко проникшее в действительность, требует системного подхода и самых решительных мер противодействия. Уровень развития коррупции, изощренные формы ее существования требуют адекватных мер реагирования. 
В Красносельском сельском поселении Динского района в основном сформированы и функционируют правовые и организационные основы противодействия коррупции. Однако, как показывает практика, необходимо расширить спектр профилактических мероприятий, направленных на  формирование у населения, особенно рабочей и учащейся молодежи, неприятия коррупционных проявлений в обществе.
В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координация деятельности органов местного самоуправления. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении.

Реализация муниципальной программы обеспечит своевременное выявление и устранение в деятельности органов местного самоуправления поселения, учреждений причин и условий, которые могут являться предпосылками коррупции.
Система мер по противодействию коррупции включает комплекс мероприятий, обеспечивающих согласованное применение правовых, организационных, профилактических и иных мер, направленных на выявление, предупреждение и пресечение коррупции, введение ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Основными целями муниципальной программы являются устранение причин и условий, которые могут являться предпосылками коррупции в органах местного самоуправления поселения, муниципальных предприятиях и учреждениях, а также осуществление мероприятий по противодействию коррупции, обеспечение защиты прав и законных интересов жителей Красносельского сельского поселения Динского района.
Достижение основных целей муниципальной программы обеспечивается за счет решения следующих основных задач:
-совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории Красносельского сельского поселения Динского района;
- создание в органах местного самоуправления комплексной системы противодействия коррупции;

- организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

- организация исполнения законодательных актов в области противодействия коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения;

- формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции.

Целевые показатели муниципальной программы

	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Статус
	Значение показателя


	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023г.

	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведен внутренний мониторинг сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от общего числа муниципальных служащих, предоставляющих указанные сведения
	%
	
	100
	100
	100

	Количество проведенных семинаров (мероприятий) по вопросам противодействия коррупции
	шт
	
	1
	1
	1

	Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период
	%
	
	0
	0
	0

	Размещение на сайте Красносельского сельского поселения Динского района программы по противодействию коррупции и отчета о ее выполнении
	(да, нет)
	
	да
	да
	да

	Доля проведенных открытых аукционов в электронной форме от общего количества размещенных заказов для муниципальных нужд
	%
	
	100
	100
	100


3. Перечень и описание основных мероприятий муниципальной программы
Для достижения целей муниципальной программы необходимо выполнить следующие мероприятия:

	№п/п
	Наименование мероприятий
	Источник финанси-рования
	Объем финан-сирова-ния

(тыс.
руб.)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы

	
	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	
	

	21
	Проведение беседы по теме «Коррупция и Российское общество» в МБУК «Библиотека Красносельского сельского поселения», а также презентации по теме «Антикоррупционные меры в РФ» в МБУ «Культурно-досуговый центр» с. Красносельское для учащихся старших классов 
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Воспитательные меры по формированию у учащихся антикоррупционного мировоззрения
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	42
	Проведение антикоррупционной проверки муниципальных правовых  актов и проектов муниципальных правовых актов. Принятие решений в спорных, сложных случаях о назначении антикоррупционной экспертизы муниципального правового акта, проекта муниципального правового акта. 
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Устранение коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах 
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	43
	Организация работы «телефона доверия» для оперативного получения информации о фактах коррупции. Извещение населения через средства массовой информации, иные источники информации об организации работы «телефона доверия»
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Получение информации о фактах коррупции по жалобам граждан 
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	44
	Создание на официальном сайте администрации Красносельского сельского поселения  Интернет – страницы с информацией о ходе реализации Программы, о фактах коррупции и принятых по ним мерам, о мероприятиях по противодействию коррупции со стороны администрации и правоохранительных органов
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Информирование общественности через СМИ о ходе реализации муниципальной программы, о фактах коррупции и принятых по ним мерам, о мероприятиях по противодействию коррупции
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	45
	Организация и проведение «круглых столов» для информирования предпринимателей, общественных объединений района о ходе реализации муниципальной программы, путях решения проблем противодействия коррупции, для обобщения и распространения позитивного опыта антикоррупционного поведения среди субъектов предпринимательской деятельности (приложение №1) 
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Информирование предпринимателей о ходе реализации муниципальной программы, обсуждение проблем противодействия коррупции, мер по предупреждению коррупционных правонарушений, обобщение и распространение позитивного опыта антикоррупционного  поведения среди субъектов предпринимательской деятельности.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	56
	Проведение выборного и конкурсного замещения муниципальных должностей в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Краснодарского края от 08.06.2007 г. №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае»
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Укрепление доверия гражданского общества к органам местного самоуправления, доступность к поступлению на муниципальную

 службу.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	77
	Организация и проведение заседаний аттестационных комиссий для постоянного соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы квалификационным требованиям.
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Недопущение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы, формирование кадрового состава.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	78
	Создание и ведение резерва кадров на замещение должностей муниципальной службы
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Недопущение протекционизма при замещении муниципальной службы
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	89
	Обеспечение систематической постоянной ротации руководящих кадров в единой системе муниципальной службы. Обеспечение приоритетного назначения на руководящие должности лиц, находящихся в резерве на выдвижение, положительно зарекомендовавших себя в практической работе и проявивших организаторские способности. 
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Исключение протекционизма при замещении должностей муниципальной службы. Формирование кадрового состава.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	810
	Проведение регулярных проверок деятельности муниципальных служащих на предмет соблюдения норм, запретов и требований к служебному поведению служащего, установленных законодательством о муниципальной службе.
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Формирование у служащих представления о несовместимости муниципальной службы с коррупционными правонарушениями.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	111
	Размещение сведений о решениях по кадровым вопросам в средствах массовой информации, официальном сайте муниципального образования
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Обеспечение системы прозрачности при принятии решений по кадровым вопросам
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	112
	Анализ обращений граждан и юридических лиц по вопросам деятельности органов местного самоуправления с целью выявления сфер деятельности с повышенным риском коррупции, коррупционных проявлений среди муниципальных служащих.
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Выявление сфер деятельности органов исполнительной власти с повышенным риском коррупции
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	113
	Проведение совещаний, заседаний рабочих групп с целью анализа факторов, создающих условия для возможных коррупционных проявлений в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции, а также для прогноза схем коррупционных действий, подготовка рекомендаций по совершенствованию антикоррупционных механизмов. 
	Местный бюджет-
	0,0
	-
	-
	-
	Подготовка методической базы для профилактических мероприятий антикоррупционной направленности
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	114
	Подготовка предложений и принятие решений по внедрению антикоррупционных механизмов в сферах деятельности органов местного самоуправления с повышенным риском коррупции
	-
	0,0
	-
	-
	-
	Подготовка методической базы для профилактических мероприятий антикоррупционной направленности
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	15
	Проведение совещаний, заседаний рабочих групп с целью анализа итогов, эффективности размещения муниципального заказа. Разработка методических рекомендаций по совершенствованию системы муниципальных закупок с целью устранения условий для возможных проявлений коррупции
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в процессе расходования средств местного бюджета
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	116
	Направление информации в правоохранительные органы о совершении коррупционных правонарушений, влекущих уголовную и административную ответственность муниципальными служащими
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Повышение ответственности должностных лиц
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	17
	Принятие и внедрение административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в органах местного самоуправления
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	18
	Мониторинг применения административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг) в соответствии с утвержденной методикой
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Проведение оценки восприятия уровня коррупции; результативности и эффективности мер и программ по противодействию коррупции;

выработка предложений по мероприятиям, направленным на снижение уровня коррупции в поселении.
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	19
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Красносельского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами 
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	20
	Проведение для муниципальных служащих обучающих семинаров и повышение квалификации по вопросам противодействия коррупции
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Знание служащими  Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", других федеральных законов
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района

	21
	Принятие мер по повышению эффективности использования публичных слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	Местный бюджет
	0,0
	-
	-
	-
	Устранение условий для совершения действий коррупционного характера в органах местного самоуправления
	Администрация Красносельского сельского поселения Динского района


4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Разработка и внедрение правовых, организационных и иных механизмов муниципальной программы в администрации Красносельского сельского поселения Динского района являются необходимыми элементами реализации административной реформы.
Проводимые мероприятия по муниципальной программе будут реализованы за три года в период с 2021 по 2023 год.

Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет  0,0 тыс. руб.

Привлечение средств краевого (федерального) бюджетов, районного бюджета, а также внебюджетных источников для софинансирования мероприятий муниципальной программы не планируется 
5. Методика оценки эффективности реализации

муниципальной программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится ежегодно и осуществляется в два этапа.

На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каждой из подпрограмм, ведомственных целевых программ, основных мероприятий, входящих в состав муниципальной программы, и включает:

оценку степени реализации мероприятий подпрограмм (основных мероприятий) и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;

оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;

оценку эффективности использования финансовых средств;

оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм, ведомственных целевых программ, основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы, основного мероприятия);

На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждой подпрограммы (основного мероприятия), как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

                               СРм = Мв / М, где:                                           (1)

СРм - степень реализации мероприятий;

Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

2. Степень соответствия запланированному уровню расходов оценивается для каждой подпрограммы (основного мероприятия) как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:

                                              ССуз = Зф / Зп, где:                                       (2)    

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы (основного мероприятия) в отчетном году;

Зп - объемы финансовых средств, предусмотренные на реализацию соответствующей подпрограммы (основного мероприятия) на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы.

3. Эффективность использования финансовых средств рассчитывается для каждой подпрограммы (основного мероприятия) как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов по следующей формуле:

                                         Эис = СРм / ССуз, где:                                     (3)  

Эис - эффективность использования финансовых средств;

СРм - степень реализации мероприятий (1);

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов (2).

4. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) подпрограммы, основного мероприятия определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи подпрограммы, основного мероприятия.

4.1. Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующим формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

                                СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп,                                   (4)

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

                             СДп/ппз = ЗПп/пп / ЗПп/пф, где:                              (4-1)

СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы (основного мероприятия);

ЗПп/пф - значение целевого показателя подпрограммы (основного мероприятия) фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя подпрограммы (основного мероприятия).

5. Степень реализации подпрограммы (основного мероприятия) рассчитывается по формуле:

   СРп/п = (СДп/ппз1 + СДп/ппз2 + …+ СДп/ппзn) / n, где:                 (5)

СРп/п - степень реализации подпрограммы (основного мероприятия);

СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя подпрограммы (основного мероприятия) ((4), (4-1);

n - количество целевых показателей подпрограммы (основного мероприятия).

При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз >1, его значение принимается равным 1.

При оценке степени реализации подпрограммы (основного мероприятия) координатором муниципальной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

СРп/п = СДп/ппз1*k1 + СДп/ппз2*k2 + …+ СДп/ппзn*ki, где:         (5-1)

k1, k2, …, ki – коэффициенты значимости целевых показателей (удельный вес, отражающий значимость целевого показателя). Сумма коэффициентов значимости равна 1;

i – количество коэффициентов значимости (равно количеству целевых показателей).

6. Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации подпрограммы (основного мероприятия) и оценки эффективности использования финансовых средств по следующей формуле:

                                      ЭРп/п = СРп/п * Эис, где:                                    (6)

ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия);

СРп/п - степень реализации подпрограммы (основного мероприятия) ((5) или (5-1));

Эис - эффективность использования финансовых средств (3).

Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) признается неудовлетворительной.

7. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

7.1. Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

                               СДмппз = ЗПмпф / ЗПмпп,                                   (7)

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

                            СДмппз = ЗПмпп / ЗПмпф, где:                               (7-1)

СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗПмпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПмпп - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

8. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:

      СРмп = (СДмппз1 + СДмппз2 + … + СДмппзm) / m, где:              (8)

СРмп - степень реализации муниципальной программы;

СДмппз - степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы ((7), (7-1));

m - количество целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДмппз>1, его значение принимается равным 1.

При оценке степени реализации муниципальной программы координатором муниципальной программы могут определяться коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

СРмп = СДмппз1*k1 + СДмппз2*k2 + …+ СДмппзm*ki, где:         (8-1)

k1, k2, …, ki – коэффициенты значимости целевых показателей (удельный вес, отражающий значимость целевого показателя). Сумма коэффициентов значимости равна 1;

i – количество коэффициентов значимости (равно количеству целевых показателей).

9. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм (основных мероприятий) по следующей формуле:

ЭРмп = 0,5*СРмп + 0,5*(ЭРп/п1*k1 + ЭРп/п2*k2 + … + ЭРп/пj*kj) / j, где:

ЭРмп - эффективность реализации муниципальной программы;

СРмп - степень реализации муниципальной программы ((8), (8-1));

ЭРп/п - эффективность реализации подпрограммы (основного мероприятия) (6);

k1, k2, …, kj - коэффициенты значимости подпрограммы (основного мероприятия) для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. 

По умолчанию коэффициент значимости определяется по формуле:

kj = Фj / Ф, где:

Фj - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию j-той подпрограммы (основного мероприятия) в отчетном году;

Ф - объем фактических расходов (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы;

j - количество подпрограмм (основных мероприятий).

Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРмп, составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРмп составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

6. Механизм реализации муниципальной программы

и контроль за ее выполнением

Муниципальная программа реализуется посредством выполнения  основных мероприятий в составе, объемах и сроках, предусмотренных ею. 

Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;

обеспечивает проведение общественных обсуждений по проекту муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

разрабатывает в пределах своих полномочий проекты муниципальных правовых актов, необходимых для выполнения муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации;

обеспечивает размещение на официальном сайте утвержденной муниципальной программы в актуальной редакции, а также информации о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы.

Координатор муниципальной программы ежегодно,  до 1 марта года, следующего за отчетным, направляет главе Красносельского сельского поселения Динского района и в финансовый отдел доклад о ходе реализации муниципальной программы.

Сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ до 15 апреля года, следующего за отчетным, формирует финансовый отдел и представляют его в Совет для рассмотрения.

Сводный доклад формируется на основе докладов о ходе реализации муниципальных программ, представленных координаторами муниципальных программ. 

Приложение №1

к муниципальной программе 

«Противодействие коррупции в Красносельском сельском
поселении Динского района»
на 2021-2023 годы

Порядок организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском
поселении Динского района» на 2021-2023 годы

1. Порядок организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении Динского района» на 2021-2023 годы (далее –муниципальной программы) разработан в целях обеспечения участия граждан, предпринимателей, общественных объединений в проведении «круглых столов», информирования представителей общественности о ходе реализации муниципальной программы, путях решения проблем противодействия коррупции, для обобщения и распространения позитивного опыта антикоррупционного поведения среди субъектов предпринимательской деятельности на территории Красносельского сельского поселения Динского района (далее – Поселение).

2. Дата и место проведения общественных обсуждений устанавливается администрацией Красносельского сельского поселения по мере необходимости. 

3. Для организации и проведения общественных обсуждений в форме «круглого стола» создается оргкомитет в составе:

1) Кныш Михаила Васильевича – главы Красносельского сельского поселения;

2) Бердниковой Марины Александровны – главного специалиста администрации Красносельского сельского поселения;

3) Костяковой Натальи Александровны – начальника финансового отдела администрации Красносельского сельского поселения;

4) Польской Олеси Викторовны – специалиста I категории администрации Красносельского сельского поселения.

4. Информационные сообщения о дате и месте проведения общественных обсуждений и материалы к ним для ознакомления общественности и иных заинтересованных лиц размещаются на официальном сайте администрации Красносельского сельского поселения не позднее, чем за 30 дней до даты проведения заседания.
5. В случае необходимости участия в обсуждении в форме «круглого стола» представителей государственных, общественных и иных организаций, оргкомитет обязан оповестить их не позднее, чем за 14 рабочих дней до дня проведения обсуждении в форме «круглого стола». 

6. Граждане, представители государственных, общественных и иных организаций, желающие принять участие в обсуждении в форме «круглого стола» в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в Красносельском сельском поселении  Динского района» на 2021-2023 годы, должны обратиться с письменной заявкой (в произвольной форме) в администрацию Красносельского сельского поселения по адресу: Краснодарский край, Динской район, с. Красносельское, ул. Ленина, 1-В в рабочие дни с 8 до 16 часов (обед с 12 до 13 часов) не позднее, чем за 3 рабочих дня до дня проведения обсуждении в форме «круглого стола». 

7. На каждом обсуждении в форме «круглого стола» ведутся протоколы заседания, которые подписывает глава Красносельского сельского поселения.

8. Протокол заседания «круглого стола» оформляется в 5-дневный срок.

9. Материалы и протоколы заседаний комиссии хранятся в администрации Красносельского сельского поселения.

